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Ciencias Ambientales

Para el Departamento de Ciencias Ambientales solicitamos (1) una plaza probatoria para un
doctorado en Ecologia.

El Departamento de Ciencias Ambientales (CIAM) tiene propuestas activas con NSF, USDA, NASA
que ascienden a mas de $14.4 millones.

El proyecto Luquillo Long Term Ecological research Program (Lug-LTER) va por su quinto ciclo de
subvencién por la NSF. Es un compromiso institucional el apoyar las iniciativas de investigacion
relacionadas a Lug-LTER. El Departamento de Ciencias Ambientales (CIAM) tiene otros centros
de investigacion en Las Cabezas de San Juan y en el Pico del Yunque, que son parte del
Atmospheric Center for aerosol Research (ACAR), el Laboratorio de Limnologia Tropical, el
Laboratorio de Sistemas de Informacién Geografica y Andlisis Espacial, y el Laboratorio de
Ecologia y Evolucidn de Plantas Tropicales que sirve de apoyo al primer Programa de Ciencia
Ciudadana del Bosque Nacional del Yunque del Servicio Forestal de EU.

Las ciencias ambientales deben tener la flexibilidad para responder a las necesidades que surgen
en el entorno inmediato y en el ambito global. CIAM interesa contribuir a través de proyectos de
colaboracién interdepartamental e interfacultativa que puedan atender algunos problemas
ambientales emergentes en PR, como, por ejemplo, los asociados al cambio climatico.

CIAM interesa investigar en las areas de ciencias marinas, geologia ambiental, toxicologia
ambiental e hidrologia de aguas subterraneas.

CIAM posee el programa académico mas completo en PR de investigacion ambiental.

El cupo de nuevo ingreso para 2018-19 fue de 70%. CIAM cuenta con 1 profesor por
nombramiento temporero y 10 profesores con plaza, de los que 4 tienen mas de 25 afios de
servicio.

Matemadticas

Para el Departamento de Matemadticas solicitamos (1) plaza probatoria en el area de
Probabilidad y Estadistica.

Actualmente el Departamento de Matematicas (DM) cuenta con propuesta de investigacion
activa subvencionada por el Departamento de Defensa (DOD), por aproximadamente $0.5
millones. Incluyd en su plan de desarrollo del 2016 el generar grupos de investigacion en
matematicas computacionales, bioinformatica, bicestadistica, etc.

El Departamento de Matemdticas, ademas de ofrecer cursos a sus admitidos, ofrece cursos de
servicio a los estudiantes de la Facultad de Ciencias Naturales (FCN). Al segundo semestre 2018-
19 la matricula total de la facultad fue cerca de 7,900 y cerca del 21% de estos estaban
matriculados en cursos de Matematicas.
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El DM cuenta con 7 profesores por nombramiento temporero y 19 profesores con plaza, de los
que 3 son docentes con 25-30 afios de servicio y 8 cuentan con mas de 30 afios ensefiando en el
recinto. Doce plazas han sido congeladas.

Fisica
Para el Departamento de Fisica solicitamos una (1) plaza probatoria de Fisico Teérico.

El Departamento de Fisica (DF) tiene propuestas activas con NSF, DOD ascendentes a $1.034
millones.

El DF interesa crear el ICT para que sea interdisciplinario ya que los estudios tedricos y
matematicos en las ciencias naturales se han estado expandiendo, tratando con problemas
cientificos complejos y de rango interdisciplinario. El instituto proveeria un ambiente para que
facultad y estudiantes aprendan sobre el progreso en las ciencias matematicas y tedricas a través
de seminarios y coloquios y patrocinando talleres de tépicos interdisciplinarios que enfaticen
temas de avanzada en la ciencia tedrica.

EL DF interesa crear un Instituto de Ciencia Tedrica (ICT), que contemple cambios anticipados en
facultades, tendencias emergentes en disciplinas, desarrollo de iniciativas que traigan fondos y
colaboraciones de investigacién, creacién e innovacion de otros programas e instituciones.

El Departamento de Fisica ofrece cursos a sus admitidos y cursos de servicio a los estudiantes de
la Facultad de Ciencias Naturales (FCN). La matricula total de la FCN fue de cerca de 7,900 durante
el segundo semestre 2018-19 y cerca del 11% de los estudiantes de la FCN estaban matriculados
en cursos de Fisica. El cupo de nuevo ingreso para 2018-19 fue de 88%.

El Departamento cuenta con dos (2) profesores por nombramiento temporero y 15 profesores
con plaza, de los que 5 son docentes con 25-30 aiios de servicio y tres (3) cuentan con mas de 30
afos ensefiando en el Recinto. Seis plazas han sido congeladas.

Facultad de Humanidades

Ofrece 13 grados de bachillerato y ocho de maestria, cuatro certificados de posgrado y tres
grados doctorales. Anualmente atiende una poblacién de aproximadamente 9,500 estudiantes
del Recinto, proveyendo cursos del componente de Educacién General de los bachilleratos, segun
requerido en la Certificacion 46 (SA 2005-2006). La formacién humanistica interdisciplinaria e
integradora de saberes, la preparacién en el pensamiento critico, la investigacion, el analisis, la
comprension y la exposicion en las expresiones oral y escrita, el conocimiento de otras lenguas,
el desarrollo de la sensibilidad social, entre otras tantas competencias profesionales, abren un
abanico de posibilidades que supera la especialidad y ofrecen mejores oportunidades de empleo.
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Drama
Se solicita la otorgacién de una (1) plaza probatoria con especialidad en Direccién Escénica.

Drama es el segundo programa de mayor tamafio a nivel subgraduado en la Facultad de
Humanidades y su bachillerato es un ofrecimiento Unico en el Sistema UPR. Cuenta con dos
compaiiias de produccion teatral: el Teatro Rodante y el Teatro Repertorio, que realizan
producciones de nivel profesional. Las obras se presentan tanto en el Recinto como en otras salas
del pais, e inclusive a nivel internacional, con importantes premios obtenidos en festivales a las
que han sido invitadas. El pasado 10 de septiembre, el Departamento recibio el premio a la
Excelencia en el Entrenamiento Subgraduado conferido por la University Resident Theatre
Association.

Tiene aprobada una propuesta de fondos externos por $45,000.00 para montar, en el Teatro del
Recinto, una adaptacion del Dr. José Luis Ramos Escobar de la obra A Christmas Carol, titulada
Otra cancién de Navidad. La obra se presentara en diciembre de 2020. En lo que va de este afio
académico han presentado seis producciones teatrales, todas autosustentables, y tienen en
agenda otras dos antes de finalizar el 2019. Comenzaron una alianza con la Corporacion para la
Difusion Publica para colaborar en el disefio y produccion del programa Taller Actoral de WIPR-
TV. También con WIPR-TV trabajan en la iniciativa para realizar un programa televisivo con los
ensayos y funciones del Teatro Rodante.

El programa tiene una matricula de estudiantes de nuevo ingreso de un 110% de su cupo. Provee
cursos de servicio a los estudiantes del Recinto y de la Facultad de Educacidon que hacen sus
bachilleratos con concentracién en la ensefianza de Teatro. Tiene 932 estudiantes matriculados
en sus Ccursos.

Comenzaron los trabajos de su revision curricular enfocados en modernizar el bachillerato para
que los estudiantes salgan mas preparados tanto académicamente como en la praxis para
insertarse en el campo laboral o continuar estudios graduados.

Cuentan con siete (7) docentes de enseiianza en plazas regulares (4 de los cuales cuentan con 25
afios 0 mas de servicio), un (1) profesor con contrato a tarea completay cinco (5) a tarea parcial.
Desde 2016 al presente se han perdido 2 plazas en este programa.
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Inglés

Se solicitan dos (2) plazas probatorias, una con especialidad en Literatura y una con
especialidad en Lingiiistica, para la enseiianza de cursos subgraduados y graduados.

Ofrece grados en los tres niveles: bachillerato, maestria y doctorado. Su programa doctoral
constituye un ofrecimiento tinico en Puerto Rico y el Caribe y organiza anualmente ciclos de
conferencias con académicos e intelectuales caribefios. Mantienen proyectos de colaboracién
con las universidades de West Indies y Virgin Islands para organizar el West Indies Literature
Conference y el Eastern Caribbean Conference Islands In Between. Publican semestralmente la
revista arbitrada Sargasso

Sus grados en los tres niveles académicos completaron sus respectivas revisiones curriculares. A
nivel de bachillerato se consolidaron las dos concentraciones en una sola con dos areas de
énfasis.

Para el 2018-2019 tienen aprobadas dos propuestas de fondos externos, una por $26,723.00 y
otra por $40,000.00 en conjunto con la Facultad de Estudios Generales.

El programa de bachillerato tiene una matricula de estudiantes de nuevo ingreso de un 107% de
su cupo. Tiene un total de 1,259 estudiantes subgraduados matriculados en sus cursos. Provee
los cursos de concentracién a los estudiantes de la Facultad de Educaciéon que hacen sus
bachilleratos en la ensefianza de Inglés. Ademas, es uno de los departamentos con mayor
demanda estudiantil en la Facultad de Humanidades ya que provee entre 6 y 12 créditos en
cursos de inglés de segundo y tercer afio requeridos en las Facultades de Ciencias Naturales,
Educacion, Humanidades y la Escuela de Comunicacidon. El programa graduado tiene 196
estudiantes matriculados en los grados de maestria y doctorado.

Cuentan con 18 docentes de ensefianza en plazas regulares (6 de los cuales cuentan con 25 afios
o mas de servicio, incluido uno que se jubilara el proximo diciembre), 14 profesores a tarea
parcial y 2 estudiantes doctorales que ensefian 6 créditos semestrales ¢/u como parte del
programa Plan Piloto para la Docencia Universitaria. Desde 2016 al presente, han perdido 5
plazas.

Lenguas Extranjeras
Se solicita una (1) plaza probatoria con especialidad en Chino mandarin.
Es el Unico programa en Puerto Rico que ofrece un bachillerato en Lenguas Modernas con cuatro

areas de énfasis: Estudios franceses y francéfonos, Estudios italianos, Estudios luséfonos y Dos
lenguas (en varias combinaciones). Como resultado de su revisiéon curricular, comenzé el



Plan de Reclutamiento Docente RRP
Pagina 22

ofrecimiento de concentraciones menores en cinco lenguas: Francés, Portugués, Italiano, Aleman
y Mandarin. También ofrece cursos en ruso, drabe, latin y griego.

Este programa tiene una matricula de estudiantes de nuevo ingreso de un 88% de su cupoy es el
programa de la Facultad de Humanidades que recibe el mayor nimero de estudiantes del Recinto
en segunda concentracion. También provee cursos del componente medular de la Facultad de
Humanidades. Atiende 1,471 estudiantes matriculados en sus cursos.

Tiene dos convenios internacionales que les permiten reclutar profesores en dos disciplinas de
dificil reclutamiento: chino mandarin y portugués. El convenio con el Instituto Confucio HanBan,
del gobierno chino, aporta $35,000.00 para contratar a un profesor y $18,000.00 para contratar
un asistente de chino mandarin. El convenio con el Instituto Camdes de Portugal aporta 18,000
euros anuales para la contratacién de un docente de ensefianza de portugués a tiempo completo.

Cuentan con 13 docentes de ensefianza en plazas regulares (3 de los cuales cuentan con 25 afios
o mas de servicio), 3 profesores con contrato a tiempo completo, 14 profesores a tarea parcial y
un estudiante doctoral que ensefia 6 créditos semestrales como parte del programa Plan Piloto
para la Docencia Universitaria. Desde 2016 al presente, han perdido 2 plazas.

Ademas de solicitar estas tres (3) plazas para la Facultad de Humanidades también solicitamos se
finalice el proceso de reclutamiento de las dos plazas docentes que completaron todo el proceso
de adjudicacién en el Recinto de Rio Piedras en el 2016 y todavia estan en proceso de aprobarse
en Administracién Central. Una plaza corresponde al Departamento de Literatura Comparada y
otra al Departamento de Historia.

Facultad de Estudios Generales
Espaiiol

Para el Departamento de Espafiol de la Facultad de Estudios Generales se solicita una (1) plaza
probatoria.

El Departamento de Espafiol ofrece servicios a todo el Recinto por lo que su demanda se
mantiene constante. La matricula sostenida en los cursos de espaiiol en los pasados tres afios ha
sido de mas de 2000 estudiantes por semestre. Para el 2019 fue de 2, 271 estudiantes, 2,439 para
el 2018 y 2,496 para el 2017(primer semestre).

El ofrecimiento del curso en el drea de espafiol se divide en tres niveles, segun los resultados
obtenidos en las pruebas del College Board: regular (3101, 3102), y superior (3111, 3112). El
nivel regular que incluye talleres (3003, 3004) lo complementan tres horas de tutorias. Ademas,
el departamento de Espafiol ofrece cursos que sirven para completar el componente de
Literatura, requerido también como parte del componente de Educacién General.
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E! Departamento de Espafiol participa, desde agosto de 2014, en el Proyecto Piloto de Educacion
Universitaria en el Sistema Correccional de Puerto Rico. El propdsito del proyecto es que la
poblacién en las cérceles de nuestro pais que haya cursado escuela secundaria, tenga la
oportunidad de continuar estudios superiores. En este sentido, el proyecto le ofrece a la
Universidad de Puerto Rico y, al departamento, la oportunidad de cumplir una importante
responsabilidad social.

Participan confinados de:

e |a Correccional Anexo 292 para Varones de Bayamoén Maxima Seguridad
e Escuela Industrial para Mujeres en Vega Alta
¢ Complejo de Rehabilitacion para Mujeres en Bayamén

El Departamento de Espafiol cuenta con 23 plazas docentes con cardcter de permanencia. El 33%
de su plantilla docente permanente tiene mas de 25 afios de servicio, por lo que se esperan
jubilaciones en los préximios afios que limitardan aun mas la plantilla permanente. Actualmente
el departamento de Espafiol cuenta con 21 contratos de servicio, 17 de éstos a tiempo parcial.
No obstante, la falta de personal docente afecta la posibilidad de que el Departamento pueda
cumplir con las metas del plan de trabajo, principalmente con la relacionada al desarrollo de una
cultura tecnoldgica cuyo fin persigue: 1- crear un repositorio de objetos de aprendizaje en linea,
2-lograr que el personal se capacite en tecnologia para la creacién de cursos en linea y, 3-
desarrollar un plan de avalto vigoroso y constante.

Inglés

Para el Departamento de Inglés de la Facultad de Estudios Generales se solicita una (1) plaza
probatoria.

Este Departamento ofrece servicios a todo el Recinto por lo que mantiene una alta demanda. La
matricula sostenida en los pasados tres afios ha consistido de mas de 2000 estudiantes por
semestre. Para el 2019 fue de 2,015 estudiantes, 2,120 para el 2018 y 2,091 para el 2017.

Ademads, sus profesores realizan investigaciones sobre Lingtiistica, Estudios del Caribe
Angloparlante, Ensefianza de Lenguas, entre otras.

El Departamento de Inglés también ha participado del Proyecto Piloto de Educacién Universitaria
a Confinados. También, lleva a cabo varios proyectos dirigidos a estimular el desarrollo de
competencias en el estudiantado como es el Concurso Literario y otras actividades como la
Conferencia para la Escritura y la Investigacion.

El Departamento de Inglés cuenta con 15 plazas de docentes permanentes. Actualmente tienen
18 contratos de servicio de los cuales la mitad es a tarea completa. El 67% de sus docentes de
plantilla tiene 25 afios 0 mas de servicio.



Plan de Reclutamiento Docente RRP
Pagina 24

Facultad de Ciencias Sociales
Psicologia

Se solicita una (1) plaza probatoria para el Departamento de Psicologia.

El Departamento de Psicologia forma estudiantes en los tres niveles. Es tnico en el Sistema UPR
porque estd compuesto de ofrecimientos desde bachillerato hasta doctorado en el area de
psicologia y es el segundo departamento con mayor matricula en el Recinto. El departamento
evidencia con sus logros y desempefio el compromiso con la ensefianza, la investigacion y la
obtencién de fondos externos. La Facultad ha aportado al quehacer psicolégico con muitiples
publicaciones en revistas arbitradas (julio - marzo, 2019) y publicaciones en libros editados segtin
reflejan los datos del Recinto sobre tareas del profesor.

Al presente el departamento tiene propuestas de fondos externos a través del Decanato de
Estudios Graduados que componen la mayoria de los fondos logrados por las areas de las ciencias
sociales, y contribuyen al objetivo del Recinto de diversificar y ampliar la obtencion de fondos
externos a través de una mayor variedad de disciplinas y programas. Ademas de los programas
académicos, el Departamento de Psicologia ofrece servicios de salud mental gratuitos a la
comunidad en el CUSEP, Centro que también propicia la obtencién de fondos externos, asi
atendiendo las necesidades criticas de Puerto Rico. Varias de estas actividades son apoyadas por
fondos externos y se han elaborado en alianza con otros departamentos de la Facultad.

El departamento atiende aproximadamente 800 estudiantes a nivel graduado y subgraduado de
manera relativamente estable. Los egresados del nivel graduado se transformardn en
profesionales a intervenir en situaciones de salud mental, tema de importancia en la agenda de
nuestro pais. Los egresados del bachillerato aportan a la demanda del nivel graduado. Ademas,
la oferta curricular del departamento incluye cursos introductorios que nutren los curriculos de
otros departamentos o programas y atienden aproximadamente 400 estudiantes anualmente en
el bachillerato de diversas disciplinas.

La matricula de estudiantes de nivel subgraduado se ha mantenido constante durante los
pasados 5 afios académicos de 606 (2015-2016) a 598 (2019-2020). Admitieron 63 estudiantes
para el afio académico actual, el segundo programa en demanda subgraduada en la Facultad, y
37 para el programa graduado, el mayor niimero de nuevo ingreso a nivel doctoral en las areas
de ciencias sociales con una clase de nuevo ingreso para el afio en curso de 12 estudiantes
doctorales.

Para cumplir con sus responsabilidades de ensefianza e investigacion cuenta con 15 docentes con
nombramiento regular para atender la oferta académica de los tres niveles. Seis (6) docentes
tienen sobre 25 afios de servicio. En los ultimos cinco afios se han jubilado cinco (5) docentes que
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no han sido sustituidos. En el drea clinica, la de mayor demanda, se han jubilado dos (2)
profesores en este semestre y otro en los pasados dos afios, lo que afecta el cumplimiento con
los estandares de acreditacion por APA para el doctorado, proceso que se estd trabajando para
someterse proximamente.

Resaltamos que a través de las alianzas con diferentes organizaciones de base comunitaria, hospitales y
otros centros de practica, los estudiantes bajo la supervisién de la Facultad del Departamento de
Psicologia le ofrecen al pais miles de horas de servicio comunitario al afio. Ademas, la aportacién que
hace el egresado con grado doctoral en el area clinica fortalece la capacitacion del pais para
dirigirse a la salud mental de la poblacién. Este asunto ha sido identificado en foros diversos
como uno de gran necesidad por su efecto en la calidad de vida de nuestra sociedad en pleno.

Facultad de Educacion

Investigacion y Evaluacion Educativa (INEVA)
Se solicita una (1) plaza probatoria.

El drea de especialidad INEVA tiene dos docentes realizando investigaciones apoyados en fondos
externos obtenidos mediante propuestas. La oferta del programa graduado se divide en
diferentes componentes relacionados a las especialidades o areas de énfasis.

La cantidad de estudiantes se ha mantenido constante durante los tltimos cinco afios (207 a 268
de MA) (204 a 298 de DOC) teniendo en la actualidad 250 estudiantes de maestria y 275 de
doctorado.

Tienen 27 docentes, de los cuales ocho (8) tienen sobre 25 afios de servicio y 10 tienen contratos
a tiempo completo o parcial. En los pasados cinco afios, siete (7) docentes se han jubilado.

La oferta de cursos del drea de INEVA, ocho (8) en total, ofrecidos todos los semestres, , esta
disponible para los 525 estudiantes graduados de la facultad quienes deben tomarlos para
completar sus secuencias curriculares y para estudiantes de otros programas graduados del
Recinto.
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Categoria: Programas de servicio/apoyo a estudiantes/docencia

(4 plazas)

Departamento de Consejeria para el Desarrollo Estudiantil (DCODE)

Se solicitan dos (2) plazas para el Departamento de Consejeria para el Desarrollo
Estudiantil (DCODE): una (1) para Psicélogo Clinico y una (1) plaza para Consejero en

- Rehabilitacién

Este departamento de consejeria estd adscrito al Decanato de Estudiantes del Recinto de Rio
Piedras de la Universidad de Puerto Rico, por lo que su mision es consona con la del Decanato
de Estudiantes al ofrecer servicios de calidad para que el estudiantado satisfaga sus
necesidades educativas, emocionales, sociales, académicas, fisicas, culturales, recreativas y
de salud. El DCODE esta acreditado por la International Association of Counseling Services
(IACS) desde el 2008. La Oficina de Servicios a Estudiantes con impedimentos (OSEl), al igual
que el Programa de Estudiantes Orientadores (Pd EO), forman parte del DCODE. El DCODE
tiene como vision ser el departamento de servicios de consejeria del Recinto de Rio Piedras
en el cual el estudiantado encuentre un espacio de confianza para descubrir, aprender y
aplicar nuevas formas que le permitan crecer, desarrollarse integralmente y su inclusion a la
vida universitaria. E| DCODE tiene como mision ofrecer un servicio de ayuda profesional al
estudiantado dirigido a satisfacer sus necesidades académicas, ocupacionales, personales,
familiares y sociales.

En los Gltimos cinco afios, se han jubilado siete (7) profesionales con plazas permanentes del
DCODE, lo cual ha llevado a que se tengan que contratar profesionales anualmente para poder
cumplir con la demanda de servicios a estudiantes. Para el 2024, hay cuatro (4) docentes del
DCODE que se pueden acoger a la jubilacion.

En la ultima década, los docentes del DCODE han publicado sobre 19 articulos en revistas
arbitradas por pares, y han allegado sobre $700,000 en fondos federales para proyectos de
investigacién y comunitarios. Estos profesionales ademas, de ofrecer servicio directo de
consejeria y psicoterapia, ofrecen servicios en grupos de apoyo y talleres de bienestar, salud
mental, planificacién de carrera y estrategias de éxito académico a la poblacion estudiantil.
Servicios muy importantes que contribuyen a la retencidn y graduacion del estudiantado.

La IACS agencia que acredita a DCODE recomienda que haya un profesional por cada 1,000
estudiantes matriculados. Actualmente, hay 11 profesionales en servicio directo para
aproximadamente 14,000 estudiantes. De estos, seis {6) son contratos anuales, y tres (3) de
ellos llevan desde el 2013 en contrato en DCODE. La tltima vez que se abrieron plazas probatorias
para DCODE fue en el 2008. La IACS ha hecho la recomendacién de que otorguen plazas para
poder garantizar la continuidad de los servicios a estudiantes.
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En los udltimos cinco afios se han atendido en promedio entre 1000 - 1500 estudiantes
anualmente, lo cual representa aproximadamente un 10% del estudiantado, en servicio directo
de consejeria y psicoterapia.

En la Oficina de Servicios al Estudiante con Impedimentos se tiene como misién el velar por
el cumplimiento de los derechos de las personas con impedimentos, garantizando su igual
participacién y accesibilidad a servicios, programas y actividades ofrecidas en la comunidad
universitaria general. Anualmente, el nimero de estudiantes que se registran en dicha
oficina para coordinar acomodos razonables ha ido en aumento y un gran nimero de estos
estudiantes son por condiciones emocionales. Este semestre se prepararon sobre 800
cartas de acomodo razonable en dicha oficina. Ademas, la Ley 250 de Pasaporte a la
Universidad, requiere que haya un consejero en rehabilitacion como consultor en los
comités de evaluacién para la admision.

Sistema de Bibliotecas

Se solicitan dos (2) plazas probatorias de bibliotecario docente: una (1) para la Sala de Servicios
Bibliotecarios para Personas con Impedimentos (SBPI) y una (1) plaza para el Departamento de
Educacion, Tecnologia e Investigacion 6 Referencia Virtual.

El Sistema de Bibliotecas de la Universidad de Puerto Rico se compone de 18 unidades de
informacion, algunas de ellas ubicadas fisicamente en las facultades. Todas las bibliotecas y
colecciones del Sistema de Bibliotecas ofrecen servicio a la comunidad académica y a la
comunidad externa, incluyendo estudiantes de escuelas publicas y privadas, estudiantes y
profesores de universidades privadas e investigadores locales e internacionales. Algunas de las
unidades de informacidn contienen material especializado o Unico, como lo son: Biblioteca y
Hemeroteca de Puerto Rico, la Coleccién de Libros Raros y la Sala Zenobia y Juan Ramén Jiménez,
entre otras.

A peticién de la Administracidon Universitaria del Recinto, el Sistema de Bibliotecas ha redactado
un Plan de Reconceptuacién que fue avalado por la facultad y que se ha comenzado a concretar.
En el mismo se contempla la consolidacion de unidades y la redistribucion del personal docente
y no docente. Hasta el momento, se halogrado la unién de la Biblioteca de Comunicacién Publica
con la Biblioteca de Ciencias Bibliotecarias e Informatica y la Biblioteca de Musica con la Coleccidn
de las Artes, el personal de la Oficina de Automatizacion ha sido reubicado bajo la direccién de la
Seccion de Servicios Técnicos y se han revisado las tareas del personal docente de esa drea para
adaptarlas a la nueva organizacién.

La disminucidn de personal docente en el Sistema de Bibliotecas ha sido sistematica desde 2004,
fecha en que habian 45 docentes; hoy dia esta cifra es de 20. En algunas unidades del Sistema de
Bibliotecas, la ultima fecha en que se recluté personal docente fue 1995. La fecha mds reciente
en que se recluté un solo bibliotecario fue 2014. Otro aspecto que agrava este panorama es el
hecho de que, de esos 20 docentes, 12 tienen o tendran 25 o mds afios de servicio al afio 2023.
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En este preciso momento hay siete de esos doce que tienen 30 afios 0 mas, y podrian retirarse
en cualquier momento.

Solicitamos dos plazas docentes para los servicios de apoyo del Sistema. Primeramente, una
plaza de bibliotecario docente para la Sala de Servicios Bibliotecarios para Personas con
Impedimentos (SBPI) que atiende la poblacién estudiantil registrada con algin tipo de diversidad
funcional. Esla unidad enlace entre las bibliotecas y colecciones del Sistema de Bibliotecas y los
estudiantes con impedimentos. Esta unidad facilita el cumplimiento de la Carta de Derechos de
las Personas con Impedimentos (Ley 238), Sistemas de Servicios Bibliotecarios Inclusivos de
Asistencia Tecnoldgica (Ley 63), Ley sobre Estadounidenses con Discapacidades de 1990, entre
otras. En la unidad hay equipo y programas especializados, ademas de ofrecer servicio de lectores
y anotadores. Se requiere un personal especializado que deseablemente domine el lenguaje de
sefias y tenga alguna preparacion en consejeria en rehabilitacion.

La segunda plaza seria para el Departamento de Educacién, Tecnologia e Investigacién 6 para
Referencia Virtual. En su plan de reconceptuacion, el Sistema ha dado paso al Departamento de
Educacidn, Tecnologia e Investigacion. Este departamento busca fortalecer o ampliar el nivel de
participacion de los docentes bibliotecarios en el proceso de ensefianza y aprendizaje, asi como
en la actividad de creacidn e investigacion. Tiene como objetivo, ademas, fomentar y facilitar la
actividad de investigacion y creacidn entre el personal docente. Esta segunda plaza se solicita
para este departamento. La posicién requiere de un personal especializado que tenga
conocimiento y dominio de las herramientas de busqueda con que cuenta el SB; es el llamado a
identificar cuales bases de datos se ajustan mejor a las necesidades. Por otro lado, el Recinto esta
desarrollando una oferta académica y profesional a distancia de acuerdo a los objetivos del Plan
Estratégico, Compromiso 2018-2023. Recientemente se aprobd la Maestria a Distancia en
Ciencias y Tecnologias de la Informacién. Los servicios bibliotecarios virtuales seran clave para el
logro de esos objetivos, por lo que se precisa fortalecer las unidades que atenderan esa demanda
con profesionales que respondan al perfil requerido dentro de ese escenario.
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Resumen

El Recinto de Rio Piedras tienen la necesidad urgente de reclutar docentes con plazas probatorias
para mantener sus acreditaciones y prestigio internacional. Para este plan se evaluaron 204
solicitudes de plazas y se estdn justificando para reclutamiento inmediato 30 de ellas en las
siguientes unidades:

CANTIDAD DE PLAZAS SOLICITADAS

Cantidad Plazas
Facultad y/o Escuela Solicitadas en
este Plan
Facultad de Estudios Generales
Escuela Graduada de Ciencias y Tecnologias 1
Facultad de Educacion 2
Escuela de Arquitectura 1
Escuela Graduada de Planificacion 1
Escuela de Derecho |
Facultad de Administracion de Empresas 3
Facultad de Ciencias Naturales 7
Escuela de Comunicacion 1
Facultad de Ciencias Sociales 3
Facultad de Humanidades 4
Sistema de Bibliotecas 2
DCODE 2
TOTAL PLAZAS SOLICITADAS 30

Esperamos que este proceso de reclutamiento sea uno continuo y luego de estas 30 plazas
iniciales podamos en el futuro cercano seguir reclutando docentes que cubran las necesidades
del Recinto para cumplir con su mision.





